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“Şcoala trebuie să urmărească tot

timpul ca tânărul să părăsească

băncile ei nu ca specialist, ci ca o

personalitate armonioasă.” 

Albert Einstein

COOPERARE

EUROPEANĂ

https://goo.gl/maps/MzCmZ6NbVhPkQFWZ9
tel:0232-720%20467


REZULTATE ACTIVITĂȚI OBIECTIVELE 

O1 - Creșterea calitativă a

procesului instructiv-educativ

prin derularea unor activități de

cooperare internațională pentru

integrarea elevilor cu risc în

procesul didactic și promovarea

unui învățământ inclusiv

PROIECTULUI 
Activități de

promovare a

proiectului 

Selecția

transparentă a

participanților

Activități de

pregătire a

participanților

Mobilități  elevi -

Rep.  Macedonia

de Nord, Turcia

Job shadowing -

Portugalia, Turcia

Curs de formare-

Spania

Ateliere de lucru

cu elevii 

Monitorizare/Evaluare/

Progres

O2 - Îmbunătățirea deprinderilor

de cetățenie active, a spiritului

democratic și dialogului

intercultural la elevi

O3-  Extinderea digitalizării și

optimizarea cooperării la nivel

European prin dezvoltarea

abilităților digitale ale elevilor și

cadrelor didactice participante la

activitățile de formare

O4-  Dezvoltarea de practici

educaționale inovative care

promovează diversitatea și

echitatea prin formarea cadrelor

didactice în scopul promovării

unui învățământ de calitate la

standarde europene.

Tangibile

-editarea ghidului de bune practici:

Incluziune, Digitalizare, Cooperare

European] prin Erasmus+, vol II

-editarea ghidului de mobillitate:

Impreună pentru o Educație de

Calitate

12 ateliere de lucru cu elevii

1 pag web

Intangibile

  Dezvoltarea competențelor

lingvistice și interculturale.

 Creșterea motivației elevilor și

profesorilor.

    Îmbunătățirea competențelor

digitale și pedagogice.

     Formarea spiritului european,

bazat pe cooperare și solidaritate.

Creșterea vizibilității instituției în

comunitate.

Promovarea valorilor europene

(toleranță, empatie, respect pentru

diversitate) în relație cu ceilalți colegi 

Reducerea agresivității și

dezvoltarea unui comportament

nediscrimatoriu față de cei din jur 

Diseminare


