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Str. Ştefan cel Mare nr. 23, Hârlău, Jud. Iaşi 
Tel: /Fax: +40 (0)232 720 467/ 232 722 433 

Numele organizaţiei 
(beneficiar/partener) 

Tabel centralizator al posturilor RĂMASE V ACANTE DUPĂ SELECŢIA 2 
din echipa unităţii de învăţământ preuniversitar 

-în afara organigramei organizaţiei-

Şcoala Gimnazială „Petru Rareş„ Hârlău 

Anexa 1 

Titlul proiectului Programul Naţional pentru Reducerea Abandonului Şcolar-
Şcoala Gimnazială „Petru Rareş„ Hârlău„ finanţat prin PNRR 

Codul Proiectului Cod F-PNRAS-2-2023-0657 

Categoria în care se Atribuţii şi Rezultate de 

Nr. Număr Denumire expert conform încadrează expertul cerinţe din proiect 
posturi/ (naţional, Subactivitatea în care este/sunt implicat/i fişa atinse de crt. experţi CF internaţional, ETL/ postului activitatea 

ETS) desfăşurată 
de experti 

I Expert activitati PNRAS II 13 Club„ Istoria, cea mai frumoasă Conform 
profesor istorie poveste„ CF- fişa de 

post 
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Graficul anunţurilor de recrutare şi selecţie a experţilor pe posturile vacante 
din echipa unităţii de învăţământ preuniversitar 

-în afara organigramei organizaţiei-

Numele organizaţiei Şcoala Gimnazială „Petru Rareş„ Hârlău (beneficiar/partener) 
Programul Naţional pentru Reducerea Abandonului Şcolar-Şcoala 

Titlul proiectului Gimnazială „Petru Rareş„ Hârlău„ finanţat prin PNRR 

Codul Proiectului Cod F-PNRAS-2-2023-0657 

Durată Documente Responsabili 
Număr Denumire Su bacti vi tatea/ subacti vi tate/ Dată demarare/ realizate realizare 

Nr. posturi/ expert subactivităţile în subacti vităţi dată finalizare pentru recrutare şi 
crt. care este/sunt (Luna ... -Luna ... ) selecţie recrutarea şi selecţie Experţi conform CF implicat/i (Luna ... -Luna ... ) selecţia 

experţilor 

Echipa de 

Conform CF Nov 2024-iunie înainte de începerea Conform management a 
1 1 -grafic activităţi 2026 subactivităţii la care procedurii proiectului / 

contribuie comisie selecţie 
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Inreg Registru PNRAS / 58/ 12.11.2024 

Şcoala Gimnazială „Petru Rareş„ Hârlău anunţă scoaterea la concurs În cadrul proiectului 
Programul Naţional pentru Reducerea Abandonului Şcolar-Şcoala Gimnazială „Petru Rareş„ Hârlău„ finanţat prin PNRR 
Cod F-PNRAS-2-2023-0657 a unui număr de 1 post de expert În domeniul activităţilor remediale -istorie, În 
cadrul subactivităţii 11.13, menţionate În anexa 2, pentru perioada noiembrie 2024- iunie 2026 * 
INFORMAŢII PROIECT: Programul Naţional pentru Reducerea Abandonului Şcolar-Şcoala Gimnazială „Petru Rareş„ 
Hârlău„ finanţat prin PNRR Cod F-PNRAS-2-2023-0657 

► BENEFICIAR: Unitatea de Învăţământ: ŞCOALA GIMNAZIALĂ „PETRU RAREŞ„ HÂRLĂU, având sediul
în HÂRLĂU , sector/judeţul IAŞI, str. Ştefan cel Mare şi Sfânt nr. 23 , telefon 0232720467 fax 0232 722433, e-mail
scoalapetrurareshirlau(a),yahoo.com şi pnras2(a),petrurareshirlau.ro , reprezentată legal prin doamna director prof.
RUGINĂ MARIA TEREZA, în calitate de Beneficiar al finanţării specifice SG - PNRAS, din cadrul Componentei C15 
- Educaţie a Planului Naţional de Redresare şi Rezilienţă

► PARTENER : Inspectoratul Şcolar Judeţean Iaşi, în numele şi pentru Ministerul Educaţiei, denumit în continuare
ME, în calitate de agenţie de implementare a proiectelor privind investiţiile încredinţate în baza Acordului privind
implementarea investiţiilor specifice Schemei de Granturi din cadrul Programului Naţional pentru Reducerea
Abandonului Şcolar, finanţate prin Componenta Cl  5 - Educaţie a Planului Naţional de Redresare şi Rezilienţă în 
România, încheiat între Ministerul Educaţiei şi Inspectoratul Şcolar, privind implementarea investiţiilor specifice
Schemei de Granturi finanţate prin Programul Naţional de Reducere a Abandonului Şcolar denumită în continuare SG -
PNRAS, în cadrul Componentei C15 - Educaţie a Planului Naţional de Redresare şi Rezilienţă (PNRR), având sediul în 
municipiul Iaşi, str. Nicolae Bălcescu nr. 26, judeţul Iaşi, cod poştal 700117, cod de înregistrare fiscală 4 701614, telefon
0232/216535, fax 0232/267705, e-mail contact@isjiasi.ro, reprezentat legal de către doamna prof. dr. Luciana ANTOCI,
inspector şcolar general, denumit în continuare „Inspectorat Şcolar"
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► Obiectul Contractului de Finanţare îl reprezintă finanţarea Proiectului acordat Beneficiarului în cadrul SG-PNRAS,
prin Inspectoratul Şcolar, de către ME, în calitate de coordonator de reforme şi investiţii, în cadrul Componentei 15 -
Educaţie a Planului Naţional de Redresare şi Rezilienţă al României (PNRR), R3. Reforma sistemului de învătământ
obligatoriu pentru prevenirea şi reducerea părăsirii timpurii a şcolii - 14. Spriiinirea unitătilor de învăţământ cu 
risc ridicat de abandon şcolar.

► Grantul este acordat Beneficiarului, în vederea implementării Proiectului cod F-PNRAS-2-2023-0657, aprobat prin
Ordinul ministrului educaţiei nr. 6572/26. l 0.2023

► Contractul de Finanţare intră în vigoare şi produce efecte de la data semnării lui, din 15.05.2024
► Perioada de implementare a Proiectului : între data semnării contractului / 15.05.2024 şi data de 30.06.2026.
► Valoarea nerambursabilă a Contractului de Finanţare este de 1.483.896,00 lei (un milion patru sute optzeci şi trei de

mii opt sute nouăzeci şi şase lei), aşa cum a fost aprobată în Ordinul ministrului educaţiei 6572/26.10.2023,

GRAFICUL ACTIVITĂTILOR ACTIVITĂTILOR PENTRU CARE SE SOLICITĂ EXPERTI ' ' ' 

I Categoria I: Activităţi de identificarea şi monitorizare ANGAJARE 
a elevilor în risc de abandon şcolar - MATE EXPERT Perioada 

II.13 Club „Istoria, cea mai frumoasă poveste„ 1 expert/ prof. LIBER I 

OBIECTUL ANUNŢULUI DE SELECŢIE ( al treilea anunţ- nr 4491/12.11.2024 ) : angajarea experţilor pentru 
desfăşurarea activităţilor menţionate anterior. 

6 

În vederea eliminării abandonului şcolar, creşterea ratei de promovabilitate a elevilor din ciclul gimnazial şi obţinerea de rezultate la 
EN mai bune procentual, Şcoala Gimnazială „Petru Rareş,", Hârlău va selecta şi contracta experţi potrivit tabelului ataşat. 

Tabelul 1. Experţi Activităţi de identificarea şi monitorizare a elevilor în risc de abandon şcolar-MATEI Activităţi de prevenire, 
intervenţie şi compensare/ Activităţi de predare- învăţare-evaluare şi utilizare a resurselor digitale pentru asigurarea expertizei 
necesare realizării activităţilor aferente atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect ............... din Cererea de finanţare* 

luni 
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Nr. (Sub) activitatea m. şi denumire 
crt. 

1. II 13 
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--
7 Număr Durata Nr. ore/ expert 

experţi (sub )activităţii 

1 Nov 2024-iunie 2026 Conform graficului propus 

Conform Procedurii pentru recrutarea şi selecţia experţilor în afara organigramei unităţilor de învăţământ care ocupă posturi vacante 
sau temporar vacante în cadrul proiectelor PNRR - Cod: PS-DGIP RE-04 în procesul de recrutare şi selecţie experţi în cadrul proiectelor 
cu finanţare externă nerambursabilă şi rambursabilă finanţată prin Planul Naţional de Redresare şi Rezilienţă vor fi evaluaţi candidaţii 
care corespund cumulativ condiţiilor generale şi termenilor de referinţă pentru participare mai jos menţionate. 

I. CONDIŢII GENERALE:
Expertul: 
a) are cetăţenie română/cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând Spaţiului Economic European cu 
reşedinţa în România;
b) are capacitate de exerciţiu deplină;
c) îndeplineşte condiţiile de studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă;
d) are cel puţin 3 ani experienţă în domeniul de specialitate;
e) nu a fost condamnat/(ă) definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu
sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite
cu intenţie, care l-ar face/care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
t) îndeplineşte alte condiţii generale în funcţie de specificul proiectului/ expertiză.

II. TERMENII DE REFERINŢĂ PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

a) Denumire : expert I activităţi în domeniul educaţiei remediale

b) Număr posturi vacante: 1

c) Perioada estimată pentru derularea activităţii: de la semnarea contractului nov 2024 până la iunie 2026
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Experţii selectaţi vor presta activităţi într-un număr total estimat de ......... zile (1 zi reprezintă echivalentul a 8 ore) 
conform graficului de activităţi 

d) Descrierea activităţilor : Pentru fiecare tip de activitate se va avea în vedere atingerea indicatorilor propuşi prin proiect ( reducerea
abandonului şcolar, creşterea procentului de promovabilitate a elevilor de gimnaziu, creşterea notelor la Evaluarea Naţională) 

e) Descrierea sarcinilor/atribuţiilor:

*pentru fiecare tip de expert în parte din anunţul de selecţie, după caz

f) Cerinţe/competenţe necesare (fără a se limita la): 
- expertiză in domeniul educaţiei
g) Constituie avantaje:
- experienţă în alte proiecte europene
-calificare în domeniul solicitat
h) Abilităţi:
- capacitate de lucru în echipă;

Din fi a 

- orientare spre rezultate şi atingerea obiectivelor în termenele prevăzute;
- capacitate de analiză şi sinteză;
- capacitate organizatorică şi administrativă pentru planificarea şi desfăşurarea întâlnirilor de lucru în echipe interdisciplinare;
- capacitatea de a organiza activităţi de cercetare evaluativă;
- capacitatea de a organiza activităţi de documentare şi de redactare a textului ştiinţific;
- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfăşurare a proiectului;
- capacitatea de utilizare a documentelor de politică educaţională şi europeană.

III. DOSARUL DE CONCURS:

Dosarul de înscriere la concurs va conţine următoarele documente: 

a) Cerere de înscriere, conform modelului din Anexa 1 la anunţul de selecţie;
b) Scrisoare de intenţie;
c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz (semnată de candidat);
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d) Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, copiile
documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice;
e) Alte acte doveditoare privind experienţa/expertiza, calificările specifice aferente poziţiei;
f) CV format Europass datat şi semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie să conţină obligatoriu date de contact valide -adresa
de e-mail şi număr de telefon);
g) Cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale ( candidatul declarat admis la selecţia
dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data primei probe a concursului);
h) Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult şase luni anterior derulării
concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate;
Documentele doveditoare ale studiilor şi experienţei/expertizei declarate în CV (copii ale diplomelor de studii, adeverinţe de 
lucru, alte documente doveditoare) se prezintă însoţite de documentele originale şi se depun certificate pentru conformitate cu 
originalul sau în copii legalizate.

VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidaţii vor depune documentele la sediul Şcolii Gimnaziale „Petru Rareş„ Hârlău din Str. Ştefan cel Mare şi Sfânt, până la data 
de 22 noiembrie 2024, ora 12.00. 

Candidaturile transmise după data limită indicată în anunţul de selecţie, precum ş1 cele incomplete vor fi respinse. 

VII. PROBELE DE CONCURS:

Concursul constă în parcurgerea a trei etape( după caz), astfel: 
• Proba eliminatorie: verificarea eligibilităţii administrative a dosarelor;

Lista candidaţilor declaraţi admişi/respinşi în această etapă este publicată la sediul Şcolii Gimnaziale „Petru Rareş„ Hârlău, pe pagina 
web a beneficiarului/partenerului/proiectului, la data de 25.11..2024. Eventualele contestaţii vor fi depuse la sediul Şcolii Gimnaziale 
„Petru Rareş„ Hârlău sau pe adresa de mail scoalapetruraresh@yahoo.com, în termen de 24 ore de la data publicării rezultatelor acestei 
etape, sub sancţiunea decăderii din acest drept. 

Candidaţii declaraţi admişi la această probă vor participa la probele de evaluare. 
• Proba de evaluare a dosarelor ;
• Interviu (după caz);
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Eventualele contestaţii vor fi depuse la sediu/online în termen de 24 ore de la data publicării rezultatelor, sub sancţiunea decăderii din 
acest drept. Interviul nu se contestă. 

Comunicarea rezultatelor la contestaţiile depuse se face prin afişare la sediul Şcolii Gimnaziale „Petru Rareş„ Hârlău /pe pagina web a 
beneficiarului proiectului în termen de 1 zi lucrătoare de la soluţionarea contestaţiilor. 

Ca urmare a desfăşurării probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidaţilor în ordinea descrescătoare a mediei notelor 
acordate.Candidaţii vor fi declaraţi admişi în ordinea descrescătoare a punctajului, în limita numărului de posturi din anunţul de selecţie. 

Rezultatele finale în urma soluţionării contestaţiilor se afişează la sediul şcolii beneficiare / pe pagina web a beneficiarului proiectului, 
în termen de 1 zi lucrătoare de la ultima proba de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecărui candidat şi a menţiunii "admis" 
sau "respins", precum şi pe pagina web a beneficiarului proiectului, în termen de maxim 1 zi lucrătoare. 

Candidaţii care îndeplinesc baremul minim pentru selecţie, dar nu sunt în lista celor declaraţi admişi, vor constitui corpul de rezervă 
pentru poziţia respectivă pe toată perioada derulării activităţii 
VIII. CALENDARUL DE DESFĂŞURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea ( după caz) 
12.11.2024-22.11. 2024, ora 12.00 Depunerea dosarelor 
25 nov 2024 , ora 12.00 Verificarea eligibilitătii administrative a dosarelor 
25 nov 2024, ora 15.00 Afişarea rezultatelor selecţiei în urma verificării eligibilitătii administrative a dosarelor 
26 nov 2024, orele 09.00 - 12.00 Depunerea eventualelor contestatii 
27 nov2024, ora 11.00 Soluţionarea eventualelor contestatii 
28 nov2024, ora 15.00 Realizarea evaluării dosarelor 
29 nov2024, ora 16.00 Afişarea rezultatelor în urma evaluării dosarelor 
2 dec 2024, orele 09.00 - 12.00 Depunerea eventualelor contestatii-evaluare dosare 
3 dec 2024, ora 11.00 Soluţionarea eventualelor contestatii-evaluare dosare 
4 dec 2024, ora 10.00 Interviul 
4 dec 2024, ora 15.00 Afişarea rezultatelor în urma interviului 
4 dec 2024, ora 16.00 Afişarea rezultatelor finale 
Afişat astăzi, 12 nov. 2024, la sediul Şcolii Gimnaziale„ Petru Rareş„ Hârlău. 

MANAGER PROIECT/coordonator beneficiar 
Prof. Rugină Maria Tereza 
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Formular de înscriere 
Autoritatea sau instituţia publică: 

Funcţia solicitată: 

Data organizării concursului, proba scrisă şi/sau proba practică, după caz: 

Numele şi prenumele candidatului: 

Datele de contact ale candidatului (se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs.): 

Adresa: 

E-mail: 

Telefon: 

Persoane de contact pentru recomandări: 

!Numele şi prenumele Instituţia Funcţia Numărul de telefon 

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate. 

Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului. 

ANEXA nr. 4 

Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al 
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind 
libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), în ceea ce priveşte 
consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, declar următoarele: 
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cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor 
comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic. 

Îmi exprim consimţământul U 
Nu îmi exprim consimţământul U 
ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii certificatul de integritate comportamentală pentru 
candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi din orice entitate publică 
sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane 
vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra 
consimţământului acordat prin prezentul formular. 

Îmi exprim consimţământul l_l 

Nu îmi exprim consimţământul U 
ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul 
angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul formular. 

Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară/mi s-a aplicat sancţiunea disciplinară 

Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în declaraţii, că datele fumizate în acest 
formular sunt adevărate. 

Data: Semnătura: 
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Anexa 5 

DECLARAŢIE DE DISPONIBILITATE 

Subsemnatul/ subsemnata _ _ _ _ _ _ _ _ _  cu domiciliul 
î n - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - legitimat cu CI/BI, seria: _ , nr.: _ _ _  , 
declar că, în cazul în care sunt selectat pentru postul de ........... , sunt disponibil(ă) pentru a îndeplini în totalitate atribuţiile aferente 
postului de ...... . . . . . . . . . . . .  în cadrul proiectului ...................................... , desfăşurat de .................................................................. , în 
parteneriat cu .................................................. , în perioada: 

De la Până la 

Menţionez că în acestă perioadă nu am alte obligaţii de muncă care să împiedice îndeplinirea în condiţii optime a atribuţiilor 
aferente postului de ....................... în cadrul proiectului sus-meţionat. 

Prezenta declaraţie de disponibilitate îşi menţine valabilitatea în cazul prelungirii perioadei de execuţie a proiectului. 

I 
Nume_ ş i ! 'r enume 
Semnatura 
Data J 


