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Dragi cititori,
Ne face deosebita placere sa va anuntdm apartia Buletinului informativ al proiectului de
ACREDITARE ERASMUS+, anul 1, cod 2023-1-RO01-KA121-SCH-000123561, coordonat si
implementat de Scoala Gimnaziala "Petru Rares", Harlau.

In primul an de Acreditare Erasmus+, scoala noastra a avut ca parteneri:
e |ES Lamas de Abade, Santiago de Compostela, Spania
e Idevelop training center, Spania
e Ivan Vazov, Secondary School, Mezdra, Bulgaria
e The 3rd Gymnasium of Larissa, Grecia

e Euromentor SL, Barcelona, Spania

Ne aflam la finalul primului an de Acreditare si ne propunem sa Impartasim:
experienta trditd de elevii si profesorii scolii noastre in timpul activitatilor de formare,
schimbul de bune practici intre mediile educationale implicate in proiect, rezultatele pe

termen scurt si pe termen lung.

Va dorim lectura placutal

- UNIUNEA EUROPEANA

Cod acreditare: 2022-1-RO01-KA120-SCH-000107861

Acreditare Erasmus

in domeniul Educatiei Scolare

Se acorda pentru

Scoala Gimnaziala ,Petru Rares”, Hirlau

Valabilitate: 01.03.2023 - 31.12.2027

Monica-lleana-
Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul  Alexandra
Educatiei si Formarii Profesionale — ANPCDEFP Calota Semnatura

x Digitally signed by Monica

Monica Calotd, Director leana-Alexandra Calota
Date: 2023.08.23 12:27:09
+0300
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Echipa de gestiune si implementare a proiectului de Acreditare Erasmus+, anul 1
e Dir.prof Maria Tereza Rugina —responsabil cu evaluarea si asigurarea calitatii
e Prof. Tican Mirela Elena —coordonator de proiect
¢ Prof. Moldoveanu Mihaela- responsabil cu monitorizarea
e Prof. Ciobanu Petronela —responsabil cu diseminarea
e Prof. Oghina lonela —responsabil cu pregatirea pedagogica
e Prof. Gaina Adriana-responsabil cu pregatirea lingvistica
e Prof. Oghina Daniel-responsabil cu pregatirea culturala
e Prof. Tomulesei Mihaela —responsabil cu activitatile locale
e Prof. Zugravu Dana Larisa —responsabil financiar
Profesori colaboratori:

e Prof. Ursache Cristina —prof . invatamant primar , beneficiar al unei activitati de
formare —job shadowing

¢ Prof. Enea Carmen- beneficiar al unui curs de formare ( Barcelona, Spania)
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Obiective ( primul an de Acreditare)

cresterea calitativd a procesului instructiv-educativ prin derularea unor activitati de
cooperare internationald pentru integrarea elevilor cu risc in procesul didactic si
promovarea unui invatamant inclusiv

extinderea digitalizarii si optimizarea cooperdrii la nivel European prin dezvoltarea

abilitatilor digitale pentru un numar de 5 profesori ai scolii, pana la sfarsitul anului
2024

dezvoltarea de practici educationale inovative care promoveaza diversitatea si
echitatea pentru un numar de 7 profesori ai scolii participanti la activitatile de formare

Imbunatatirea deprinderilor de cetatenie activa, a spiritului democratic si dialogului
intercultural pentru un numar de 15 elevi pana la finalul anului 2024

1. Activititi

In cadrul proiectului de Acreditare, anul 1, s-au desfasurat atat activitati cu elevi cat

si cu profesori.

Activititi de formare —elevi ( mobilititi de grup)
1. Santiago de Compostela, Spania ( 13-17 noiembrie 2023)

Activitdtile au fost organizate de IES Lamas de Abade, Santiago de Compostela,
Spania si au avut ca scop transferul de bune practici educationale pentru imbunétatirea
calitatii procesului instructiv-educativ, motivarea elevilor pentru invatare, cresterea
constiintei elevilor de a fi cetateni europeni. Alaturi de elevii spanioli, elevii nostrii au
participat la activitati alaturi de elevi din Republica Ceha si din Lituania.

Grup tinta — 7 elevi cu varste intre 13-15 ani, 4 elevi au beneficiat de sprijin
pentru incluziune.

Obiective:

-obtinerea de informatii despre principiile si tehnicile educatiei pentru dezvoltare
durabila

-intelegerea diferitelor forme de hartuire cibernetica si dobandirea cunostintelor
despre impact, riscuri si efecte asupra victimelor

-promovarea incluziunii sociale, tolerantei si empatiei

-descoperirea experimentelor stiintifice in clasa

-motivarea elevilor pentru experimentele stiintifice

-dezvoltarea capacitatii de a comunica la nivel European
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-promovarea principiilor europene, a dialogului intercultural si a cetateniei active in mediul

scolar.

2. Mezdra, Bulgaria (4-8 martie 2024)

Mobilitatea de grup s-a desfasurat la Scoala "Ivan Vazov", Mezdra, Bulgaria si a avut

ca scop dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonald, a competentelor digitale,
culturale si specifice, promovarea valorilor si principiilor EU, dezvoltarea dialogului
intercultural.

Grup tinta: 8 elevi cu varste intre 12-14 ani, 2 elevi au beneficiat de sprijin pentru
includere.

Obiective:

-promovarea valorilor EU ca includere sociala, empatie, toleranta

-motivarea elevilor pentru educatia digitala

-schimbul de bune practici si discutarea provocarilor cu elevi si profesori cu gandire si
culturi diferite

-intdlnirea cu colegi din Bulgaria, angajarea in experienta de invatare interculturala

-invatarea modului de lucru in echipe internationale prin activitati de grup si in echipe

-descoperirea experimentelor stiintifice creative in sala de clasa
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Activitati de formare —profesori
1. Cursuri de formare
ICT — “Learning by doing”, IDEVELOP TRAINING, Malaga, Spania

Beneficiari- 2 profesori din arii curriculare diferite: Limba si comunicare, Matematica si
Stiinte

Obiective

-dobandirea de competente specifice in utilizarea unei diversititi de resurse digitale
necesare pentru a face activitatea didactica mai atractiva

-dezvoltarea cooperarii la nivel european

-crearea de continut digital in vederea desfasurdrii unor activititi de invatare prin
colaborare

Cursul a fost sustinut de training Daniel Paez. La curs au participat si profesori din Croatia
si Polonia. Cursul a fost de Invatare prin descoperire si folosirea diverselor aplicatii online

utile in desfasurarea activitatilor didactice.

4Cs in Education: ""Creativity, Collaboration, Communication, and Critical Thinking",
Barcelona, Spania (24-28 iunie 2024)

Grup tinta: 3 cadre didactice din diverse arii curriculare: Matematica si Stiinte, Om si
Societate, Limba si Comunicare

o Acest program de formare a oferit profesorilor scolii noastre cunostinte si strategii

pentru a promova aceste abilitati esentiale ale secolului XXI: creativitate, colaborare,

comunicare si gandire critica in salile de clasa.
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o Cursul a fost conceput pentru profesori, educatori si toti cei care doresc sd 1si
aprofundeze intelegerea competentelor secolului XXI si sd dezvolte strategii de
predare eficiente pentru a cultiva aceste abilitati la elevii lor.

o Pe parcursul a 5 zile, colegii nostrii au fost implicati intr-0 serie de sesiuni interactive,
exercitii de colaborare pentru a explora fundamentele teoretice ale celor 4C si pentru a

obtine informatii practice cu privire la aplicarea acestora la clasa, pentru imbunatatirea

activitatii de Invatare.
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2. Job shadowing

Activitatea de formare s-a desfasurat in Grecia la 3rd Gymnasio din Larisa.
Grup tinta: 2 cadre didactice (1 prof - aria curriculard "Om si Societate” si 1 prof -
invatdmant primar)
Obiective:
+ invitarea de noi metode si strategii de predare-invatare din experienta colegilor din
scoala gazda
#+ observarea modului in care alti profesori lucreaza in echipe
+ promovarea exemplelor de bune practici in ceea ce priveste educatia inclusiva si a
cetdteniei active prin interactiunea cu profesorii din scoala gazda
#+ dezvoltarea la elevi a unor competente, cunostinte specifice precum si a unei atitudini
pozitive fatd de scoala
Pe o perioada de 5 zile colegele noastre au participat la activitati interactive la scoala
gazda, si-au Insusit metode si strategii de predare-invatare, au comunicat cu profesorii si elevii
greci. Activitdtile au fost diverse si au acoperit teme ca: ecologie, informatica, incluziune prin

artd, promovarea valorilor europene in mediul scolar.



II1. Activitati locale

III. 1 Lansarea proiectului in scoala si comunitate ( iunie- iulie 2023)

III. 2 Selectia echipei de proiect (Iunie 2023)

II1.3 Selectia grupului tintd ( profesori si elevi)

I11.4 Desfasurarea Zilelor Erasmus+ in scoala

II1.5 Organizarea concursului de logo la nivel de scoala

I11.6 Experiente europene un pas catre educatia sustenabila (workshop)

I11.7 Organizarea activitatilor din cadrul mobilitatii din Romania (13-17 mai 2024)

III.8 Desfasurarea a 3 lectii demonstrative (sustinute de doamna prof. Petronela
Ciobanu, doamna prof Adriana Gaind si de doamna prof. Mirela Tican)

II 9. Derularea lectoratelor cu parintii avand ca tematica: incluziunea, diversitatea,
promovarea valorilor europene si a dialogului intercultural

II1.10 Desfasurarea activitatilor de pregatire pedagogica, culturald, lingvistica si pentru
conditiile de deplasare in strainatate

III 11 Activitati de diseminare, monitorizare, evaluare

IV Rezultate
1V.1 Intangibile pentru elevi:
e Formarea unei atitudini pozitive fata de scoala manifestatd prin cresterea
interesului fatd de invatare
e Largirea orizontului cultural prin interactiunea cu elevi din medii educationale si
culturale diferite
o Imbunititirea competentelor de comunicare in limba engleza

e Dezvoltarea competentelor digitale, cheie si interpersonale ale participantilor
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e Promovarea valorilor europene (tolerantd, empatie, respect pentru diversitate) n
relatiile cu ceilalti colegi

e Reducerea agresivitatii si dezvoltarea unui comportament nediscriminatoriu fata de
cei din jur

111.2 Rezultate intangibile pentru profesori

Imbunititirea competentelor digitale pentru 7 cadre didactice in vederea facilitarii

accesului la informatie al elevilor

Imbunititirea competentelor de management al clasei si al scolii pentru cel putin 7

cadre didactice in vederea imbunatatirii mediului de lucru

Dezvoltarea abilitatilor de comunicare, cooperare, gandire criticd, a competentelor

interculturale, civice si sociale pentru cel putin 7 cadre didactice in vederea cresterii

nivelului de implicare a elevilor in procesul de invatare;

Imbunatitirea strategiei didactice ale cadrelor didactice beneficiare de activititi de

formare cu metode si procedee inovatoare care au contribuit la cresterea motivatiei

elevilor pentru activitatea de invatare

Imbunatatirea formadrii profesionale, prin integrarea in orele de specialitate a

materialelor realizate pe parcursul stagiului/cursului de perfectionare.

Rezultate tangibile

Elevi Profesori

Activitati de formare Profesori Insotitori

15 beneficiari ai activitatilor de | 7 beneficiari ai 4
activitatilor de formare

formare ’

15 certificate de participare 7 certificate de 4 certificate de
participare -

participare

15 certificate Europass Mobility 7 certificate Europass -

Mobility

2 acorduri de invatare cf scopului si | 7 acorduri de invatare -
obiectivelor proiectului de Acreditare, | cf scopului si
anul | obiectivelor

proiectului de

2 declaratii pentru persoane cu putine | Acreditare, anul |
oportunitati
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+ 1 Regulament de Organizare si Functionare al echipei de proiect

+ 1 procedura de selectie —echipa de management

#+ | procedura de selectie- elevi si cadre didactice

+ 1 pag de Facebook

+ 1 logo al proiectului

+ 1 poster

+1 roll up

+ filmulete de promovare a activitatilor desfasurate distribuite pe Youtube, Facebook,
whatsApp

+ disemindri pe https://www.didactic.ro/pagina-mea/profesormir/materiale

%+ 3 lectii demonstrative

+ Buletine informative

+Incluziune, Digitalizare, Cooperare Europeand prin Erasmus+ (Ghid de bune
practici)

%+ 1 procedura de evaluare

%1 grup de lucru (echipa de management Acreditare)

+ 4 tipuri de pregatire: pedagogica, culturald, lingvistica, pentru deplasare in strainitate



https://www.didactic.ro/pagina-mea/profesormir/materiale

,Continutul prezentului material reprezinta responsabilitatea exclusiva a autorilor, iar Agentia
Nationala si Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care va fi folosit continutul
informatiei”.



